BAGIAN 02

Fondasi: Mengapa Leadership?

Sebelum memimpin orang lain, pahami dirimu sendiri.

BAB 2.1

Apa itu Leader yang Sesungguhnya

Leader bukan soal jabatan tapi soal pengaruh, keputusan, dan tanggung jawab. Bagian ini meluruskan miskonsepsi umum
tentang leadership dan membangun definisi yang relevan untuk konteks profesional modern. Referensi: John C. Maxwell, Simon
Sinek, Warren Bennis.

BAB 2.2

Leadership vs Management dan Kenapa Butuh Keduanya

Leadership = melakukan hal yang benar. Management = melakukan hal dengan benar. Bab ini menjelaskan perbedaan mendasar
dua peran ini dan mengapa seorang pemimpin yang baik harus menguasai keduanya. Referensi: Peter Drucker, Henry Mintzberg.

BAB 2.3

Self-Assessment Baseline: Di Mana Posisiku Sekarang?

Sebelum memulai perjalanan, kamu harus tahu titik awalmu. Bab ini menyediakan self-assessment 16 skill (L1-L8 + M1-M8)
dengan skala 1-5, beserta panduan cara menginterpretasi hasilnya untuk menentukan prioritas belajar.




BAB 2.4

Target & Komitmen

Tanpa komitmen yang jelas, buku ini hanya jadi bahan bacaan. Bab ini memandu pembaca untuk mendefinisikan target posisi
dan membuat komitmen konkret bukan timeline kaku, tapi milestone berbasis kondisi kesiapan.



